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ACCADEMIA DI BELLE ARTI PALERMOG

Ministero dell'lstruzione dell'Universitd e delfa Ricerca- Alta Formazione Artistica e Musicale

AI’ALBO
SEDE

Palermo 13/01/2021

Prot. 384

Oggetto: Avviamento a selezione per assunzione a tempo determinato n. 4 Coadiutori: AVVISO DI
CHIAMATA in sostituzione del precedente. -

Si pubblica, in allegato alla presente, I’Avviso di chiamata di cui al D.D.S. del Centro per
Impiego di Palermo 00021/2020 del 12/01/2021, trasmesso dal Centro per Impiego di Palermo in
sostituzione del precedente pubblicato il 12/01/2021.

F.to
Il Direttore Amministrativo
Dott. Angelo Gambino
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ALL'ALBO SEDE DEL SERVIZIO XIII CENTRO PER L'IMPIEGO DI PALERMO
ALL'ALBO SEDE DEL RECAPITO PERIODICO DI USTICA
ALL'ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI PALERMO

Awiso di selezione finalizzata all'assunzione a tempo determinato di nr. 04 unita profilo
professionale di coadiutore presso Accademia di Belle Arti di Palermo - Via Papireto Patazzo
Fernandez - Titolo richiesto: Diploma di Scuola Media Inferiore -

AVVISO CHIAMATA TRA I PRESENTI DET GIORINI 20-21-22/01/2021

PUBBLICAZIONE D.D.S. N. 00021_DEL 12/01/2021

Ente Accademia di Belle arti di Palermo

Luogo di Lavoro Palermo presso Accademia di Belle Arti

N. posti 4 ( quattro).

Profilo professionale coadiutore area prima del personale amministrativo e tecnico = CCNLL.
Comparto Istruzione e Ricerca, sezione AFAM - da assumere presso questa Accademia con

- contratto annuale o temporaneo.

Le unita richieste devono essere in possesso dei seguenti reguisiti;

a) etd non inferiore agli anni 18;

b) cittadinanza italiana o di altro stato membro dell'unione europea;

c) godimento dei diritti civili e politici;

d) non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, o decaduto da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lett. d) del DPR 10/01/1957 N. 3;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi di leva, per i cittadini soggetti a

~ tale obbligo;

f) idoneita fisica all'impiego;

g) titolo di studio assolvimento dell*obbligo scolastico. Si precisa che | Tstruzione,_
obbligatoria, a partire dall'anno scolastico 2007/08, ¢ pari ad almeno’ anni 10 (dieci),
per coloro che hanno conseguito il titolo di studio conclusivo del primo ciclo nell'anno
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scolastico 2006/2007( L. 296/2006 art.1, comma 622, e D.M. 22/08/2007 N. 139
ART.1)

I cittadini di altri stati membri dell'unione europea devono essere in possesso dei seguenti
reguisiti;

1.
2.

3.

godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza;

essere in possesso di tutti gli altri reguisiti previsti per i cittadini dello stato italiano
fatta eccezione per la cittadinanza Italiana,

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Riferiementi normativi

Richiesta di selezione dell' Accademia di Belle Arti di Palermo del 17/12/2020 prot. 9955
acquistita al prot. n. 89129 del 17/12/2020

D.L. 28/01/2019, n.4, coord. Con legge di conv. 28/03/2019, n. 26

Decreto Leg.vo 150/2015;

Art. 16 della legge n. 56/87;

Decreto Assessoriale n. 46/2004 del 25/03/2004;

Criteri per la formazione della graduatoria

considerats che gli avviamenti al lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni devono essere
effettuati in applicazione dell'art. 16 della legge 56/87, mediante la procedura del
reclutamento tra i presenti, elaborando le graduatorie di precedenza in base ai criteri fissati
dal D.A. N. 46 DEL 25/03/2004 (carico familiare e reddito); '

che i familiari fiscalmente a carico del concorrente alla data di pubblicazione del bando
nell'anno 2019 non devono avere superato un reddito di euro 2.84051 Per i figli di eta
inferiore a 24 anni il limite e fissato pari a€ 4,000,00.

sono considerati a carico:

1

2.

® N Ok w

il coniuge non legalmente ed effettivamente separato;

i figli ( compresi i figli naturali riconosciuti, adottati, affidati o affiliati )
indipendentemente dal superamento di determinati limiti di eta e dal fatto che siano o
meno dediti agli studi o al tirocinio gratuito.

I discendenti dei figli;

i genitori ( compresi i genitori naturali e quelli adottivi);
i generi e le nuore ;

il suocero e la suocera ;

i fratelli e le sorelle ( anche unilaterali ) ;

i nonni e le nonne ( compresi quelli naturali );

la graduatoria viene formulata posizionando i lavoratori in ordine di punteggio decrescente.
A tal proposito ad ogni concorrente viene attribuito un punteggio base pari a 1000 pun'h
rispetto al quale vengono operati i suddetti aggiustamenti:

1,
2.

W

Maggiorazione di 10 punti per ogni mille euro, fino ad un massimo di 250 punti;
Detrazione di 60 punti per ogni familiare a carico e comungue fino ad un massimo di
600 punti. Ai fini della qualificazione da ‘familiare a carico” si fard riferimento alle

-

disposizioni fiscali in vigore; T

. Maggiorazione di 250 punti alla persona che non presenti il dato reddz‘ruale richiesto.
. A parita di punteggio prevale il lavoratore pill anziano di eta
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Si precisa che possono partecipare alle assunzioni presso Pubbliche Amministrazioni tutti i
lavoratori privi di occupazione e domiciliati e residenti da almeno 30( trenta ) giorni in uno dei
comuni appartenenti al Centro Per |'impiego a cui & pervenuta la richiesta.

SPECIFICHE
Ai fini esemplificativi e non esaustivi, si elencano i seguenti compiti inerenti al profilo
richiesto:
a) riassetto e pulizia dei locali, spazi ar'redl e attrezzature;
b) sorveglianza con servizio di portineria degli ingressi con apertura e chiusura degli
stessi; v
c) sorveglianza dei locali, arredi e attrezzature;
d) compiti di carattere materiale inerenti il servizio, ivi incluso lo spostamento di
suppellettili;
e) servizio esterni inerenti li profilo;.
f) piccolamanutenzione beni mobili ¢ e tmmoblia simili
g) compiti di centralinista telefonico;”
La prova di idoneita allo svolgimento delle mansmm cui saranno sottoposti i candidati awviati
alla selezione, preso I' Accademia di- Bellz ar‘ﬂ d; Palermo avra ad oggetto una o pit attivitd: fra
quelle sopra indicate. : - G
Le unit& assunte dovranno svolgere Ie proprne mansioni, secondo le esigenze di servizio, nelle
sedi ove si svolge I'attivitd didattica ed amministrativa di questa Istituzione (Accademia di
Belle Arti di Palermo) in turni antimeridiani e pomeridiani.

DATA DI PRESENTAZIONE DELL'ADESIONE

Mercoledi giorno 20/Gennaio/2021 tutti i candidati dalla lettera A alla lettera F
Giovedi giorno 21/Gennaio/2021 tutti i candidati dalla lettera G alla lettera N

Venerdi giorno 22/Gennaio/2021 tutti i candidati dalla lettera O alla lettera Z
dalle ore 09,00 alle ore 12,00 i disoccupati in possesso-del titolo di studio 7 richiesto - Biploma
di Scuola Media Inferiore - e dei requisiti generali per |'accesso ad un pubbhco impiego,
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possono presentarsi personalmente nei locali del Servizio XIILi Centro Per L'Impiego di
Palermo Viale Praga n. 25

muniti di:

» modello Avv/Presenti, rilasciato dal Centro Per L'Impiego di Palermo e/o scaricabile
dal sito del dipartimento lavoro compilato in ogni sua parte: per eventuale rilascio di
ricevuta, presentare il modello medesimo in duplice copia;

* valido documento di riconoscimento in originale e copia da allegare all'istanza .

Per la partecipazione alla suddetta selezione & richiesto il possesso del Diploma di
licenza Media Inferiore - da dichiarare nel suddetto modelio Avv/Presenti e il
possesso della Dichiarazione di Immediata disponibilitd.

Nelle stesse giornate sard possibile inoltrare la domanda a mezzo PEC personale al seguente
indirizzo:
cpi.pa@certmail.regione sicilia.it

Gli utenti che si avvarrannno della modalité telematica dovranno corredare la domanda, con
una copia del documento-di riconoscimento in formato digitale ex D.lgs 82/2002 e ss. m.i. in
corso di validitd, causa esclusione.

Nel caso in cui, pili componenti del medesimo nucleo familiare partecipino al presente avviso
pubblico e si trovino ad essere utilmente collocati per essere avviati a selezione, essi possono
partecipare alla procedura selettiva, ma nel caso in cui il componente con migliore posizione in
graduatoria superi la procedura di selezione ‘e debba essere effeftivamente assunto, il
punteggio dell’aliro o degli altri concorrenti appartenenti al medesimo nucleo familiare
beneficiari di punteggio di carico familiare, sard immediatamente rideterminato alla luce
dell'assunzione del proprio congiunto.




